
 

 

นโยบายอาชีวอนามัย ความปลอดภัยและส่ิงแวดล้อม 
 

บริษัท แปซิฟิกไพพ์ จ ำกัด (มหำชน) เป็นผู้น ำในอุตสำหกรรม กำรผลิตท่อเหล็กรำยใหญ่ของประเทศไทย ซึ่งบริษัทฯ ได้
ตระหนักถึงควำมส ำคัญด้ำนอำชีวอนำมัย ควำมปลอดภัยและส่ิงแวดล้อม รวมไปถึงสภำพแวดล้อมในกำรท ำงำน จึงได้ก ำหนด
นโยบำยอำชีวอนำมัย ควำมปลอดภัย และส่ิงแวดล้อม เพ่ือน ำไปใช้ในกำรด ำเนินงำนโดยมุ่งเน้นกำรมีส่วนร่วม ของบุคลำกรและผู้มี
ส่วนได้เสียเพ่ือให้เกิดกำรพัฒนำอย่ำงต่อเน่ือง ดังน้ี 

1. ปฏิบัติตำมกฎหมำยและข้อก ำหนดท่ีเกี่ยวข้องด้ำนอำชีวอนำมัย ควำมปลอดภัยและส่ิงแวดล้อม ตลอดจนข้อก ำหนดของ
ผู้มีส่วนได้เสียของบริษัทฯ 

2. ค้นหำ ควบคุม และขจัดควำมเส่ียงท่ีอำจเป็นสำเหตุของกำรบำดเจ็บ หรือเจ็บป่วยจำกกำรท ำงำน ตลอดจนผลกระทบท่ีมี
นัยส ำคัญต่อส่ิงแวดล้อมอันเป็นผลมำจำกกำรด ำเนินกำรของบริษัทฯ รวมทั้งทรัพย์สินต่ำงๆ โดยกำรปฏิบัติตำม
มำตรกำรป้องกันและแก้ไขอย่ำงเคร่งครัด 

3. มุ่งมัน่และสนับสนุนให้มีกำรให้ค ำปรึกษำและกำรมีส่วนร่วมกับพนักงำนหรือตัวแทนพนักงำน 
4. ปกป้อง ป้องกันและ ควบคุมปัญหำด้ำนส่ิงแวดล้อม เพ่ือลดกำรเกิดมลพิษด้ำนส่ิงแวดล้อม โดยกำรปฏิบัติตำมมำตรกำร

ป้องกันและแก้ไขกระทบส่ิงแวดล้อมอย่ำงเคร่งครัด 
5. ด ำเนินธุรกิจ ควบคู่ ไปกับกำรใช้ทรัพยำกรอย่ำงมีประสิทธิภำพ เพ่ือลดผลกระทบด้ำนส่ิงแวดล้อมท่ีอำจเกิดขึ้น 
6. ปลูกฝังจิตส ำนึกท่ีดี และให้ควำมรู้กำรด ำเนินงำนด้ำนอำชีวอนำมัย ควำมปลอดภัยและส่ิงแวดล้อม ให้แก่พนักงำน และผู้

มีส่วนได้ส่วนเสีย 
7. สนับสนุนทรัพยำกรท่ีจ ำเป็นในกำรบริหำรงำนจัดกำรด้ำนอำชีวอนำมัย ควำมปลอดภัยและส่ิงแวดล้อม 
8. ติดตำม และทบทวนวัตถุประสงค์ เป้ำหมำย และผลกำรด ำเนินงำนในกำรบริหำรงำนจัดกำรด้ำนควำมปลอดภัย อำชีวอนำ

มัยและส่ิงแวดล้อม เพ่ือให้เกิดประสิทธภำพ และประสิทธิผลสูงสุด ตลอดจนด ำเนินกำรปรับปรุงอย่ำงต่อเน่ือง 
 

เพ่ือให้บรรลุตำมนโยบำยดังกล่ำว บริษัทฯ จึงก ำหนดให้กำรด ำเนินงำนด้ำนอำชีวอนำมัย ควำมปลอดภัยและส่ิงแวดล้อม 
เป็นหน้ำท่ีของพนักงำนทุกคนท่ีต้องร่วมมือกันในกำรบริหำรจัดกำรเพ่ือให้เป็นไปตำมนโยบำย วัตถุประสงค์ และเป้ำหมำยท่ก ำหนด 

 
ทัง้น้ี บริษัทฯ ยินดีท่ีจะเผยแพร่นโยบำยฉบับน้ีต่อพนักงำน สำธำรณชน ตลอดจนผู้มีส่วนได้ส่วนเสียรับทรำบโดยทัว่กัน 
 
 
 
 

  



 

 

Occupational Health, Safety, and Environment Policy 
 

Pacific Pipe Public Company Limited is a leader in the major steel pipe manufacturing industry of 
Thailand. The Company recognizes the importance of occupational health, safety, and environment, including 
the working environment. Therefore, the Occupational Health, Safety, and Environment Policy has been 
established for operational use, focusing on the participation of personnel and stakeholders to achieve 
continuous development as follows: 

1. Comply with laws and relevant regulations regarding occupational health, safety, and environment, as 
well as the requirements of the Company’s stakeholders. 

2. Identify, control, and eliminate risks that may cause work-related injuries or illnesses, as well as 
significant environmental impacts resulting from the Company's operations and assets, by strictly 
following preventive and corrective measures. 

3. Commit to and support consultation and participation with employees or employee representatives. 
4. Protect, prevent, and control environmental issues to reduce environmental pollution by strictly 

adhering to measures for preventing and mitigating environmental impacts. 
5. Conduct business alongside the efficient use of resources to minimize potential environmental impacts. 
6. Cultivate awareness and provide knowledge on occupational health, safety, and environmental 

operations to employees and stakeholders. 
7. Support necessary resources for the management of occupational health, safety, and environment. 
8. Monitor and review objectives, targets, and performance results of safety, occupational health, and 

environmental management to ensure maximum efficiency and effectiveness, as well as to implement 
continuous improvements. 

 
To achieve this policy, the Company designates that operations regarding occupational health, safety, 

and environment are the duty of every employee, who must cooperate in management to ensure compliance 
with the established policies, objectives, and targets. 

 
Furthermore, the Company is pleased to disclose this policy to employees, the public, and all 

stakeholders for their general acknowledgment. 
 
 


