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1. ข้อก าหนดทัว่ไป 

1.1 วัตถุประสงค์ 
เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการพิจารณาให้การสนับสนุน บริจาค และจัดท าโครงการกิจกรรมเพ่ือสังคมของ บริษัท 

แปซิฟกิไพพ์ จ ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย (ถ้ามี) 
1.2 ขอบเขตของนโยบาย 

แนวทางนี้จะก าหนดกรอบในการพิจารณาสนับสนุน บริจาค และจัดท าโครงการกิจกรรมเพ่ือสังคม 
1.3 ผู้ที่ต้องปฏิบัติตามนโยบายฉบับนี้  

ฝ่ายงานท่ีได้รับมอบหมาย และฝ่ายงานอื่นๆ ที่ต้องการสนับสนุน บริจาค และจัดท าโครงการกิจกรรมเพ่ือสังคม 
1.4 การยกเว้นการไม่ปฏิบัติตามนโยบาย 

ไม่มี 
1.5 กฎเกณฑ์หรือกฎหมายที่เกี่ยวข้อง  

• ประกาศอธิบดีกรมสรรพากร เกี่ยวกับภาษีเงินได้ (ฉบับที่  44) เรื่อง ก าหนดรายจ่ายเพ่ือการ
สาธารณประโยชน์ รายจ่ายเพ่ือการศึกษา และรายจ่ายเพ่ือการกีฬา ตามมาตรา 65 ตรี (3) แห่งประมวล
รัษฎากร ซ่ึงก าหนดรายจ่ายเพ่ือการสาธารณประโยชน์รายจ่ายเพ่ือการศึกษาและรายจ่ายเพ่ือการกีฬา 

• นโยบายการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชัน 
• นโยบายการให้ การรับของขวัญ และการเล้ียงรับรอง 

1.6 วันท่ีนโยบายมีผลใช้บังคับ  
นับแต่วันท่ีได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท แปซิฟกิไพพ์ จ ากัด (มหาชน) (Board of Directors) 

1.7 ความถี่ในการทบทวนนโยบาย  
ปีละ 1 ครัง้ หรือ เมื่อมีการเปล่ียนแปลงอย่างมีนัยส าคัญ 

2. ค านิยาม 
การให้/รับการสนับสนุน หมายถึง การให้หรือรับทรัพยากรในรูปแบบต่าง ๆ ไม่ว่าจะเป็น เงิน ส่ิงของ บริการ หรือสิทธิ
ประโยชน์อื่นใด โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือสนับสนุนกิจกรรม โครงการ หรือองค์กรต่าง ๆ ทัง้ในภาครัฐหรือภาคเอกชน ทัง้ที่
แสวงหาก าไรและไม่แสวงหาก าไร โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือส่งเสริมภาพลักษณ์ หรือความสัมพันธ์ในทางธุรกิจ โดยไม่
คาดหวังส่ิงตอบแทนโดยตรง 

การบริจาค หมายถึง การให้เงิน ทรัพย์สิน หรือทรัพยากรอื่นใด แก่องค์กรของรัฐหรือเอกชนหรือนิติบุคคลหรือบุคคล 
เพ่ือประโยชน์ต่อสาธารณะ หรือองค์กรที่ไม่แสวงหาก าไร โดยไม่มีการคาดหวังผลประโยชน์ตอบแทน 

โครงการกิจกรรมเพ่ือสังคม หมายถึง การด าเนินโครงการหรือกิจกรรมที่มุ่งเน้นการสร้างประโยชน์ให้แก่สังคม ชุมชน 
หรือส่ิงแวดล้อม ทั้งในเชิงพาณิชย์และไม่แสวงหาผลก าไร เช่น โครงการจิตอาสา การพัฒนาชุมชน การศึกษา หรือ
ส่ิงแวดล้อม เป็นต้น 

3. หลักการทัว่ไปและแนวปฏิบัติ  
3.1 การสนับสนุน การบริจาค และการจัดท าโครงการกิจกรรมเพ่ือสังคม  

บริษัท ท าได้ในรูปของการสนับสนุนส่ิงของและ/หรือการเงิน บริจาคส่ิงของและ/หรือการเงินและ/หรือจัดท า
โครงการกิจกรรมเพ่ือสังคมโดยไม่มีวัตถุประสงค์และผลประโยชน์ในเชิงธุรกิจ ซ่ึงการให้การสนับสนุน บริจาค และจัดท า
โครงการกิจกรรมเพ่ือสังคมจะท าใน 2 ลักษณะคือ  

• ให้การสนับสนุนและ/หรือบริจาคเพ่ือโครงการทางด้านสังคมตามค าขอของหน่วยงานภายนอก ซ่ึงเป็นผู้
ด าเนินกิจกรรม ได้แก่ องค์กรที่ไม่แสวงหาก าไร สถาบันการศึกษา สมาคม องค์กรทางศาสนา หน่วยงาน
ภาครัฐ และบริษัทเอกชน 
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• การสนับสนุนและ/หรือบริจาคแก่หน่วยงานภายนอกเพ่ือให้ด าเนินกิจกรรมเพ่ือสังคมของบริษัท ท่ีริเริ่ม
ขึ้นเอง   

ทั้งนี้การสนับสนุนและ/หรือบริจาค จะต้องไม่เป็นการเช่ือมโยงเกี่ยวข้องกับการให้สินบน หรือเป็นการกระท าเพ่ือ
รับอิทธิพลจากผู้มีอ านาจตัดสินใจขององค์กรผู้รับการสนับสนุนหรือบริจาคนั้น ซ่ึงอาจจะน าไปสู่ช่องทางของการทุจริต
คอร์รัปชัน ผู้เสนอโครงการต้องจัดท า “แบบฟอร์มขออนุมัติการจัดท าโครงการเพ่ือสังคม”เสนอต่อผู้มีอ านาจอนุมัติงาน
โครงการตามวงเงินอ้างอิงในท้ายแบบฟอร์ม 
3.2 ประเภทกิจกรรมท่ีให้การสนับสนุนและ/ หรือบริจาคและ/ หรือจัดท าโครงการกิจกรรมเพ่ือสังคม 

บริษัท ได้ให้ความส าคัญกับการรับผิดชอบต่อสังคม ด้วยการมุ่งเน้นส่งเสริมและพัฒนาสังคมชุมชนให้ดีขึ้น 
ดังนั้น กิจกรรมเพ่ือสังคมที่บริษัท พิจารณาให้การสนับสนุนและ/หรือบริจาค และ/หรือจัดท าต้องเป็นกิจกรรมที่เป็น
ประโยชน์ต่อชุมชนและสังคมส่วนรวม ส าหรับประเภทกิจกรรมเพ่ือสังคมท่ีบริษัทฯ พิจารณาและให้ความส าคัญ ได้แก่ 

• ด้านการช่วยเหลือผู้ยากไร้ 
• ด้านสนับสนุนการศึกษา 
• ด้านการท านุบ ารุงศาสนา ศิลปะ และวัฒนธรรม  
• ด้านส่ิงแวดล้อม  
• ด้านสาธารณสุข และการสร้างเสริมสุขภาพ  
• ด้านการฟื้ นฟูผู้ประสบภัยพิบัติ  
• กิจกรรมตามประกาศอธิบดีกรมสรรพากร เกี่ยวกับภาษีเงินได้ (ฉบับที่ 44) เรื่อง ก าหนดรายจ่ายเพ่ือการ

สาธารณประโยชน์ รายจ่ายเพ่ือการศึกษา และรายจ่ายเพ่ือการกีฬา ตามมาตรา 65 ตรี (3) แห่งประมวล
รัษฎากร 

3.3 การพิจารณาการให้การสนับสนุนและ/หรือบริจาคและ/ หรือการจัดท าโครงการกิจกรรมเพ่ือสังคม 
การพิจารณาและให้ความเห็นชอบการให้การสนับสนุนและ/หรือการบริจาคแก่หน่วยงานภายนอก ต้องปฏิบัติ

ภายใต้อ านาจอนุมัติว่าด้วยการให้เงินสนับสนุน บริจาคและจัดท าโครงการกิจกรรมเพ่ือสังคม 
3.4 หลักเกณฑ์การพิจารณาในการบริจาคและการให้เงินสนับสนุน 

3.4.1 ต้องเป็นกิจกรรมท่ีสอดคล้องกับนโยบายและแผนงานของบริษัท 
3.4.2 มีบุคคลหรือองค์กรที่เฉพาะในการรับเงินบริจาคหรือเงินสนับสนุนไปใช้อย่างชัดเจน 
3.4.3 มีวัตถุประสงค์ที่ชัดเจนในการใช้เงินบริจาคและเงินสนับสนุนนัน้ ซ่ึงสามารถปฏิบัติและวัดประเมินผลได้ 
3.4.4 เป็นกิจกรรมท่ีมีระยะเวลาเริ่มต้นและส้ินสุด 
3.4.5 ระบุสถานท่ีในการน าเงินบริจาคหรือเงินสนับสนุนไปใช้ชัดเจน 
3.4.6 จะต้องระบุถึงประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการน าเงินบริจาคหรือเงินสนับสนุนไปใช้ว่าใครเป็นผู้ได้และ

ใครเป็นผู้รับประโยชน์จากการบริจาค 
3.4.7 มีหลักฐานหรือใบเสร็จระบุเงินที่สามารถตรวจสอบได้ 
3.4.8 ด าเนินการตรวจสอบผู้รับบริจาคและผู้ที่เกี่ยวข้อง (ถ้ามี)*  

• หากเป็นบุคคลหรือนิติบุคคลหรือองค์กรที่อยู่ในรายช่ือบุคคลต้องห้าม (UN SDN List & OFAC 
SDN List) ให้งดการบริจาคหรือให้การสนับสนุน  

• หากผู้รับบริจาคเป็นผู้ที่เกี่ยวข้อง ให้น าเรื่องเข้าที่ประชุมคณะกรรมการบริหารเพ่ือพิจารณา 
หมายเหตุ * ผู้เกี่ยวข้องหมายถึง  
1. กรรมการ/ผู้แทนนิติบุคคล และหรือ  
2. ผู้มีอ านาจกระท าการแทน (ถ้ามี) และหรือ  
3. ผู้ถือหุ้น/หุ้นส่วนตัง้แต่ 20% ขึ้นไป (ถ้ามี) 
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4. บทลงโทษ 
พนักงานฝ่าฝืนการปฏิบัติตามระเบียบฉบับนี้จะถูกลงโทษทางวินัยตามกฎข้อบังคับของบริษัทฯ และ  

อาจมีความผิดตามกฎหมาย กฎเกณฑ์ หรือข้อก าหนดอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง 
 

 
 
 
 

 Signed   

(คุณเกรียงไกร รักษ์กุลชน) 
ประธานกรรมการ และ ประธานกรรมการสรรหา ค่าตอบแทน และบรรษัทภิบาล 

 


